KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Einblicke in die Personalverwaltung - alles nur

nicht langweilig!

Angebotstag:
25.03.2026

Uhrzeit:
9:00 bis 14:00 Uhr

Beschreibung
Eine Ausbildung in der Verwaltung?
alles nur nicht langweilig!

Wenn du gerne im Blro arbeitest und Kontakt zu
Menschen magst,

wenn du Interesse hast, die vielfaltigen Arbeiten
einer Personalverwaltung flr einen Tag
kennenzulernen,

dann bist du bei uns richtig!

Melde dich an und lerne den umweltorientierten
Arbeitgeber Bergisch-Rheinischer Wasserverband
in der Geschaftsstelle in Haan-Gruiten kennen.

Veranstaltungsort:
Dusselberger Str. 2
42781 Haan

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Platze gesamt:
1

Anzahl Pldtze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen Uber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der

Bergisch-Rheinischer
Wasserverband (BRW)
Dusselberger Str. 2
42781 Haan

DE

Unternehmensdarstellung:

Als modernes umwelt- und
gemeinwohlorientiertes
wasserwirtschaftliches
Dienstleistungsunternehmen
beschaftigt der Verband 300
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, um
die ihm Ubertragenen Aufgaben zu
erflllen.

Der Bergisch-Rheinische
Wasserverband gehért zu den zehn
groBen Wasserverbanden in Nordrhein-
Westfalen. Seine Rechtsgrundlage ist
das Wasserverbandsgesetz. Als
Kérperschaft des offentlichen Rechts
dient er dem Wohl der Allgemeinheit
und dem Nutzen seiner Mitglieder.

Im 550 Quadratkilometer groBen
Verbandsgebiet gibt es mehr als 970
Kilometer Gewasser und mit rund
1.200 Einwohnern pro
Quadratkilometer gehort es zu den am
dichtesten besiedelten Gebieten in
NRW.

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales ’ ’%&
des Landes Nordrhein-Westfalen ﬁ
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ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen lber Praktika und
Ausbildungsmoglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

UnternehmensgroéBe:

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union
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